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1 TORRICO OBANDO ANA BETSABEL 27 21 35 - - 83 GANADORA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

"Año de la Lucha Contra la Corrupción y la Impunidad"

CAS N° 039-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) AUDITOR”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN

RESULTADO FINALNOMBRESAPELLIDOS 

CONSIDERACIONES:

• La CANDIDATA declarada como GANADORA deberá acercarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestión de Recursos Humanos, sito en

Av. Alameda del Corregido Nº 155, Distrito de La Molina, del 10 al 16 de julio de 2019, a fin de suscribir el Contrato respectivo.

• Deberá presentar los documentos originales requeridos en los requisitos mínimos y criterios de evaluación y una copia de ellos debidamente fedateados por el representante de

nuestra Institución (sin costo alguno), siguiéndose al procedimiento aprobado por la Directiva Sectorial Nº 001-2015-MINAGRI-DM, aprobada mediante Resolución Ministerial Nº

0104-2015-MINAGRI.

• Deberá respetar lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo Nº 1057 que regula el Régimen Especial de

Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo Nº 075-2008- PCM y modificatorias.

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
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Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –
Oficina de Desarrollo del Talento Humano


